
 
 

  

 
 

  Documentos necessários para Reivindicação de
Insalubridade 

1. Laudo Técnico de Condições Ambientais do Trabalho (LTCAT): Documento emitido por
profissional habilitado, comprovando as condições insalubres do ambiente de trabalho.

2. Perícias Técnicas: Caso haja discordância entre a empresa e o trabalhador quanto à
insalubridade, é necessário solicitar perícias técnicas para comprovação das condições.

3. Contrato de Trabalho: Para comprovar o vínculo empregatício e a remuneração do
trabalhador.

4. Holerites ou Comprovantes de Pagamento: Para demonstrar o salário base e verificar se o
adicional de insalubridade está sendo pago corretamente.

5. Comunicação de Acidente de Trabalho (CAT): Caso haja ocorrência de acidente ou
doença relacionada ao trabalho.
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